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	关于2024年部门整体支出绩效
	评价整改报告
	一、评价反馈问题概述
	本次绩效评价反馈我场3项问题，主要包括以下几个方面：
	1.财务核算不规范。表现为以下两点：一是2020-2023 年期间的退耕还林租地款 1238.40 
	二、整改原则
	1.问题导向原则。针对评价反馈的具体问题，逐一制定整改措施，确保整改工作有的放矢。
	2.责任明确原则。将整改任务分解到具体科室和个人，明确整改责任，确保各项整改工作有人抓、有人管。
	三、具体整改措施
	四、下一步工作计划
	虽然本次整改工作取得了一定的成效，但我们也清醒地认识到，部门整体支出管理工作还存在一些不足之处。下一



